Tillganglighetsredogorelse for www.workforyou.se

Myndigheten for digital férvaltning star bakom den har webbplatsen. Vi vill att s& manga som

majligt ska kunna anvanda webbplatsen. Det har dokumentet beskriver hur

https://www.workforyou.se/ uppfyller lagen om tiliganglighet till digital offentlig service,
eventuella kanda tillganglighetsproblem och hur du kan rapportera brister till oss sa att vi kan

atgarda dem.

Ditt formular har skickats in och vi hor av oss sa fort vi kan.

Hur tillganglig ar webbplatsen?

Vi har inga kanda brister i tillgangligheten for den har webbplatsen, men vi reserverar oss for

eventuella brister som kan uppsta.

Vad kan du gora om du inte kan anvanda delar av
webbplatsen?

Om du behdver innehall fran_https://www.workforyou.se/ som inte ar tillgangligt for dig, men

som ar undantaget fran lagens tillampningsomrade enligt beskrivning nedan, kan du
meddela oss.

Svarstiden ar normalt 2 arbetsdagar.

Du kan ocksa kontakta oss pa foljande satt:

e Skicka e-post till info@workforyou.se
e Ring 010 - 709 40 90

Rapportera brister i webbplatsens tillganglighet

Vi stravar hela tiden efter att forbattra webbplatsens tillganglighet.
Om du upptéacker problem som inte ar beskrivna pa den har sidan, eller om du anser att vi

inte uppfyller lagens krav, meddela oss sa att vi far veta att problemet finns.


https://www.workforyou.se/
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Tillsyn
Myndigheten for digital forvaltning har ansvaret for tillsyn for lagen om tillganglighet till digital

offentlig service.
Om du inte ar néjd med hur vi hanterar dina synpunkter kan du kontakta Myndigheten for

digital férvaltning och patala det.

Hur vi testat webbplatsen

Vi har gjort en sjalvskattning (intern testning) av https://www.workforyou.se/. Senaste

beddmningen gjordes den 9 februari 2023. Redogdrelsen uppdaterades senast den 9
februari 2023.


https://www.workforyou.se/.

